Szanowni Akcjonariusze,

Rok 2011 byt bardzo trudny dla ,,WISTIL” S.A. . W tym okresie Spotka
zmienita catkowicie profil dziatalnosci, zakonczono dziatalnoé¢ produkcyjna i
skoncentrowano si¢ przede wszystkim na zarzadzaniu majatkiem finansowym w
postaci aktywow spotek zaleznych zrzeszonych  w  Grupie Kapitatowej

kontrolowanej przez Emitenta.

Kluczowe decyzje majace na celu zapobiegnigeie dalszemu spadkowi
wartosci Spotki, jakie podejmowat Zarzad w minionym roku, to : sprzedaz
majatku ruchomego/produkcyjnego oraz intensywne starania w celu sprzedazy
majatku spotki w postaci nieruchomosci potozonych w Kaliszu przy ul.
Majkowskiej. Pieniadze ze sprzedazy majatku przeznaczane sa na splate
zobowiazan ,,WISTIL” S.A. oraz na jej biezaca dziatalno$é. W 2011 roku
znacznie zredukowano zadluzenie Spotki wobec dostawcow oraz bankow.

Proces ten bedzie kontynuowany rowniez w biezacym roku.

Docelowo Spotka skoncentruje si¢ na zarzadzaniu majatkiem finansowym

spotek zaleznych , kontrolowanych przez ,, WISTIL” S.A.

W imieniu Zarzadu chciatbym podzigkowa¢ Klientom, Pracownikom,
Kredytodawcom , Akcjonariuszom Spotki za wspotpracg i wsparcie w trudnym
dla Spétki roku . Jestem pewien , ze dalsza , konsekwentna realizacja zatozen
restrukturyzacyjnych pozwala z optymizmem patrze¢ W przyszios¢ oraz
przyniesie Akcjonariuszom wymierne efekty.

Mieczystaw Kedzierski
Prezes Zarzadu ,,WISTIL” S.A



INFORMACJE OKRESLONE W ROZPORZADZENIU  MINISTRA
FINANSOW Z DNIA 19 LUTEGO 2009R., DZ.U. NR 33 POZ.259,
PAR.91, UST.5 PKT.4

O STOSOWANIU LADU KORPORACYJNEGO.

Oswiadczenie o stosowaniu ladu korporacyjnego
ppkt. a wskazanie :
- sbioru zasad tadu korporacyjnego , ktoremu podlega emitent , oraz miejsca,
gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny,

Zarzaqd Spotki ,, WISTIL” S.A. informuje, Ze zasady ladu korporacyjnego,
ktérym podlega Emitent sq zawarte w ,, Dobrych Praktykach Spotek
Notowanych na GPW™ ( zwane dalej DPSN) przyjetych Uchwata Nr
12/1170/2007 Rady Gieldy z dnia 4 lipca 2007 r. w sprawie uchwalenia
 Dobrych Praktyk Spotek Notowan ych na GPW’ z pozn. zm.. oraz sa dostepne
na oficjalnej stronie internetowej Gieldy Papierow Warto$ciowych w Warszawie
S.A.

- zbioru zasad tadu korporacyjnego , na ktorego stosowanie emitent mogt sig
zdecydowaé dobrowolnie, oraz miejsce , gdzie tekst zbioru jest publicznic
dostepny — nie dotyczy:

- wszelkich odpowiednich informacji dotyczacych stosowanych przez emitenta
praktyk w sakresie w zakresie tadu korporacyjnego , wykraczajacych poza
wymogl przewidziane prawem krajowym wraz Z przedstawieniem informacji 0
stosowanych przez niego praktykach w sakresie tadu korporacyjnego - nie
dotyczy.

ppkt. bw zakresie , w jakim emitent odstapil od postanowien zbioru zasad
ladu korporacyjnego, 0 ktorym mowa w lit. a tiret pierwsze i drugie,

.

wskazanie tych postanowieil oraz wyjaénienie przyczyn tego odstapienia.

|. W raporcie 0 stosowaniu ,,Dobrych praktyk spotek notowanych na GPW”
przekazanym 30.06.2010 r. systemem EBI do GPW Warszawa S.A.-
Spotka L WISTIL” S.A. wskazata , ktorych zasad nie bedzie stosowac ,
stanowisko to na dzien przekazania niniejszego raportu nie ulegto zmianie
i tak w Spotce nie sa stosowane W sposOb trwaly nastepujace zasady
DPSN :

a) Czes¢ Il — .Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek
gietdowych” — nic sq stosowane zasady : 1 wraz z ppkt. od 1 —
do 14 oraz zasady 2,318 . Spotka prowadzi strong internetowaq
WWW.wistil.pl , gdzie W zaktadce ,Relacje Inwestorskie”

umieszezane sa raporty gietdowe. Na stronie internetowej Spotka



LWISTIL” S.A. zamieszcza, zgodnie z Ksh, informacje dotyczace
zwotania walnych zgromadzen 1 inne wynikajace z odpowiednich
przepisdw prawa. 7 uwagi na to, z¢€ Spotka LWISTIL” S.A. jest
notowana tylko na rynku regulowanym w Polsce, prowadzenie
strony w jgzyku angielskim nie jest wymaganc przez prawo, co
jest zgodne z art. 56 b Obwieszczenia Marszatka Sejmu
Rzeczypospolite] Polskiej z dnia 9 pazdziernika 2009 r. W
sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o ofercie publiczne]
i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych ~ do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych
(Dz. U. Nr 185, poz. 1439).

b) Czes¢ 1T — _Dobre praktyki stosowane przez czionkow rad
nadzorczych” — nie sa stosowane - zasada 1 wraz z podpunktami
od 1 do 3, oraz zasada 2.6, 81 9. Rada Nadzorcza w Spolce
LWISTIL” S.A. sklada si¢ z minimalnej , wymaganej prawem
liczby cztonkow, tj. 5 osob. W Spotce nie funkcjonuje komitet
audytu. Zadania komitetu audytu wykonuje Rada Nadzorcza.
Rada Nadzorcza zgodnie z przepisami prawa sktada co roku
walnemu zgromadzeniu sprawozdanie z wykonanych czynnosci .

c) Czes¢ IV — .Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy” —
nie sa stosowanc zasady 1, 2, 1 10. Walne zgromadzenie nie
posiada swojego regulaminu , nie ma takiego obowiazku, dziala
w oparciu o obowiazujace prawo tj. KSH i Statut Spoiki.

Nie stosowanie powyzszych zasad w zaden sposob nie umniejsza praw

akcjonariuszy, ich nie stosowanie wynika m.in. Zze struktury

akcjonariatu, powiazan kapitatowych 1 organizacyjnych W ramach

calej grupy.

ppkt. ¢ opis glownych cech stosowanych w przedsiebiorstwie emitenta
systemow kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do
procesu sporzadzania sprawozdan finansowych — Dane finansowe bedqce
podstawq sporzqdzenia sprawozdania finansowego i raportow okresowych
pochodzq z systemu ksiegowo-finansowego , W ktérym rejestrowane sq wszystkie
transakcje zgodnie z polityka rachunkowosci Spotki (zatwierdzonq przez
Zarzad) opartq o Ustawg 0 rachunkowosci. Roczne 1 polroczne sprawozdanie
finansowe podlegajq odpowiednio badaniu i przegladowi przez biegtego
rewidenta. Wyniki badania i przegladu publikowane sq@ W raporcie bieglego
rewidenta i podane do publicznej wiadomosci W raportach gietdowych (
rocznym i po’irocznym).Zgodnic z par.19 pkt.3 Statutu Spotki: ,, Rada Nadzorcza
uchwalq — powoluje sposréd  swoich czlonkow Komitet Audytu, zgodnie z
obowiqzujqcymi przepisami. Jezeli liczba cztonkow Rady Nadzorczej zgodnie z

§14 ust.1 Statutu wynosi pie¢(3), Rada Nadzorcza wykonuje zadania Komitetu



Audytu , chyba ,ze Rada Nadzorcza podejmie uchwate o powolaniu Komitetu
Audytu”.

ppkt. d wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio
znaczne pakiety akeji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te
podmioty akeji, ich procentowego udzialu w kapitale zakladowym, liczby
glosow z nich wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogélnej liczbie
glosow na walnym zgromadzeniu.
Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji
Emitenta , liczba posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowy udzialu
w kapitale zaktadowym, liczba gloséw z nich wynikajqca i ich procentowy
udzialu w ogolnej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu EMIT ENTA :
I Zenona i Marian Kwiecien wraz z podmiotami zaleznymi posiadajq 814.863
akcji ,, WISTIL™ S.4. co stanowi 81,49 % udziatu w kapitale zaktadowym i daje
tyle samo glosow i taki sam procentowy udzial w ogolnej liczbie glosow na
walnym zgromadzeniu :

witym !

a) ZP.S.Ch.iM. _PIOTROWICE" Sp. z 0.0. Piotrowice-Zawichost
posiada 485.374 akcji Emitenta co stanowi 48,54 7 kapitatu
sakladowego i daje tyle samo gloséw i taki sam procentowy udziat
w ogolnej liczbie gloséw na walnym zgromadzeniu

b) Z.S.Ch.i M. . PIOTROWICE II"" Sp. z 0.0. Tarnobrzeg posiada
213.300 akcji Emitenta, co stanowi 21,33 % kapitatu zaktadowego i
daje tyle samo glosow i taki sam procentowy udzial w ogolnej
liczbie gloséw na walnym zgromadzeniu.

¢) F.F.iK. ,HAFT" S A. w Kaliszu posiada 60.599 akcji Emitenta,
co stanowi 6,06 % kapitalu zakladowego i daje tyle samo glosow i
taki sam procentowy udzial w ogélnej liczbie glosow na walnym
zgromadzeniu .

d) Zenona i Marian Kwiecien posiadajq 55.590 akcji Spotki
L WISTIL" S.A., co stanowi 5.56 % kapitatu zaktadowego i daje tyle
samo glosow i taki sam procentowy udzial w ogélnej liczbie glosow
na walnym zgromadzeniu.

> Iwona Kwiecien — Poborska posiada 80.001 akeji . WISTIL” SA. , €0
stanowi 8 % kapitalu zaktadowego i daje tyle samo glosow i taki sam
procentowy udzial w ogolnej liczbie glosow na walnym zgromadzeniu.

3. Elzbieta Bielska — posiada 36.863 akcje ,, WISTIL” S.A. . co stanowi 3,069
9% kapitalu zaktadowego i daje tyle samo glosow i taki sam proceniowy

r

udzial w ogolnej liczbie glosow na walnym zgromadzeniu .

ppkt. e wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych , ktore
daja specjalne uprawnienia Kkontrolne, wraz z opisem tych uprawnien -



w spolce nie ma posiadaczy papierow warto$ciowych , ktore dajq specjalne
uprawnienia kontrolne.

ppkt. f wskazanie wszelkich ograniczen odno$nie do wykonywania
prawa glosu , takich jak ograniczenie wykonywania prawa glosu przez
posiadaczy okreslonej czgsci lub liczby glosow , ograniczenia cZasowe
dotyczace wykonywania prawa glosu lub zapisy , zgodnie z ktérymi,
przy wspolpracy spolki, prawa kapitalowe zwiazane Z papierami
wartosciowymi sg oddzielone od posiadania papierow wartosciowych -
brak wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa glosu.

ppkt. g wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia

prawa wlasnosci papierow wartoéciowych emitenta - brak ograniczen .

ppkt. h opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania 0sob
zarzadzajacych oraz ich uprawnief , w szczegblnosci prawo do podjecia
decyzji o emisji lub wykupie akcji — powolywanie i odwotywanie 0s0b
zarzqdzajqcych oraz ich uprawnienia bezposrednio wynikajq z przepisow
KSH oraz ze Statutu Spotki . Czlonkowie Zarzqdu powolywani sq na
wspolna , piecioletniq kadencje przez Rade Nadzorcza. Rada Nadzorcza
powoltuje Prezesa Zarzqdu oraz po zasiegni¢ciu opinii Prezesa Zarzqdu
pozostatych czlonkéw Zarzqdu. Rada Nadzorcza moze odwolac Prezesa
Zarzqdu, Czlonka Zarzqdu lub caly Zarzqd przed uptywem kadencji Zarzqdu
— par. 10 Statutu Spotki.

Zarzqd nie ma szczegolnych uprawnien niz te, ktore wynikajq z
obowiqzujacych przepisow prawd.

ppkt. i opis zasad zmiany statutu lub umowy spolki emitenta — zmianda
statutu Spotki wynika wprost z obowiqzujacego prawa lj. KSH i Statutu
Spotki .

ppkt. j sposéb dzialania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze
uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania,
w szczegodlnosei zasady wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia,
jezeli taki regulamin zostal uchwalony , o ile informacje w tym zakresie
nie wynikaja wprost z przepisow prawa — walne zgromadzenie nie posiada
regulaminu dziatania dziala w oparciu o obowiqzujqce przepisy prawa 1.
KSH i Statut Spotki .

ppkt. k sklad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciagu ostatniego
roku obrotowego, oraz opis dzialania organow zarzadzajacych,
nadzorujacych lub administrujacych emitenta oraz ich komitetow —



W 2011 r. organy zarzadzajace 1 nadzorujace Spotke t. Zarzad 1 Rada
Nadzorcza dziataly w nastepujacym sktadzie :

1. Zarzad:

1. Wojciech Fedko — Prezes Zarzadu —01.01.2011 1. do 26.09.2011 .,

2. Mieczystaw Kedzierski — Wiceprezes 7arzadu- Dyrektor Generalny - od
01.01.2011 r.do 27.09.2011r. ; Prezes Zarzadu od 27.09.2011 r. nadal,

3. Remigiusz Adamiak — Wiceprezes Zarzadu — 0d 01.01.2011 . do
26.09.2011 1.

4. Artur Poborski — Wiceprezes Zarzadu — od 27.09.2011 1. nadal.

I1. Rada Nadzorcza :

1. Zenona Kwiecien - caty rok

Nina Surma — caty rok

Jarostaw Marczak - caly rok

Justyna Przyjemska - caly rok

FLukasz Boberek od 01 01.2011 1. do 24.08.2011 1.
Jarostaw Greda od 27.09.2011 r.

R o ol ol o

Organy w Spotce dzialaja w oparciu 0 obowiazujace przepisy prawa, w tym
Kodeks Spotek Handlowych 1 Statut Spotki .



OPINIA NIEZALEZNEGO BIEGLEGO REWIDENTA

Dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy LJWISTIL” SAw Kaliszu.

PrzeprowadziliSmy badanie zataczonego sprawozdania finansowego jednostki LWISTIL” SA

7 siedzibg w Kaliszu ul. Majkowska 13 na ktore sktada sig:

1) wprowadzenie do sprawozdania finansowego;

2) bilans sporzadzony na dzien 31.12.2011r., ktory po stronie aktywdw i pasywow zamyka sig sumg

78 241 185,09 zi;

3) rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od 01.01.201 1r. do 31.12.2011r. wykazujacy zysk netto
w wysokosci 3695 974,26 zi;

4) zestawienie smian w kapitale wiasnym za rok obrotowy od 01.01.2011r. do 31 12.2011r.
wykazujace wzrost kapitatu wtasnego © kwote 3 695 974,26.z1;

5) rachunek przeptywow pienieznych za rok obrotowy od 01.01.2011r. do 31.12.2011r. wykazujacy
zmniejszenie stanu srodkow pienieznych o kwotg 745 625,56.zl;

6) dodatkowe informacje i objasnienia.

Za sporzadzenie zgodnego z obowigzujacymi przepisami sprawozdania finansowego oraz

sprawozdania z dziatalnosci odpowiedzialny jest kierownik jednostki.

Kierownik jednostki oraz czionkowie rady nadzorczej jednostki sa zobowigzani do
zapewnienia, aby sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie Z dziatalnosci spetniaty wymagania
przewidziane w ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U z 2009 r. Nr 152, poz.

1223, z poZn. zm.), Zwanej dalej ,ustawg © rachunkowosci”.

Naszym zadaniem byto zbadanie i wyrazenie opinii 0 zgodnosci Z wymagajacymi
zastosowania zasadami (polityka) rachunkowosci tego sprawozdania finansowego oraz czy rzetelnie
i jasno przedstawia ono, we wszystkich istotnych aspektach, sytuacje majatkowa i finansowa, jak tez
wynik finansowy jednostki oraz o prawidlowosci ksiag rachunkowych stanowiacych podstawe jego

sporzadzenia.

Badanie sprawozdania finansowego przeprowadzilismy stosownie do postanowien:
1) rozdziatu 7 ustawy © rachunkowosci,
2) krajowych standardow rewizji finansowej, wydanych przez Krajowa Rade Biegtych Rewidentow W

Polsce.



Va.

Vb.

Badanie sprawozdania finansowego zaplanowalismy i przeprowadzilismy w taki sposob, aby
uzyskaé racjonalng pewno$g, pozwalajaca na wyrazenie opinii 0 sprawozdaniu. W szczegolnosci
badanie obejmowato sprawdzenie poprawnosci zastosowanych przez jednostke zasad (polityki)
rachunkowosci i znaczacych szacunkow, sprawdzenie — W przewazajacej mierze W Ssposob
wyrywkowy — dowodow i zapisow ksiegowych, Z ktorych wynikaja liczby i informacje zawarte w spra-
wozdaniu finansowym, jak i calosciowa oceng sprawozdania finansowego.

Uwazamy, ze badanie dostarczylo wystarczajace podstawy do wyrazenia opinii.

. Naszym zdaniem, zbadane sprawozdanie finansowe, we wszystkich istotnych aspektach:

a) przedstawia rzetelnie i jasno informacje istotne dla oceny sytuacji majatkowe] i finansowej
jednostki na dzien 31.12.2011 r., jak tez jej wyniku finansowego za rok obrotowy od 01.01.2011
r.do 31.12.2011r.,

b) zostalo sporzadzone zgodnie Z wymagajapymi sastosowania zasadami (polityka)
rachunkowosci oraz na podstawie prawidtowo prowadzonych ksiag rachunkowych,

c) jest zgodne z wplywajacymi na tres¢ sprawozdania finansowego przepisami prawa

i postanowieniami umowy/statutu jednostki.

Nie zgtaszajac zastrzezen, do prawidtowosci i rzetelnoéci zbadanego sprawozdania finansowego
niezbedne jest - stosownie do wymagan art.65 ust.3 ustawy O rachunkowosci - przedstawienie

nastepujacych objasnien:

1. Dokonana w roku 2011 restrukturyzacja dziatalnosci SA, sygnalizowana przez U-FIN w opinii
biegtego rewidenta z dnia 26.04.2011r. przyniosia efekty wyrazajace si¢ — po raz pierwszy od
kilku lat — bilansowym zyskiem netto 3,7 min zt.

2 Odnotowujac te korzystna zmiane nalezy jednak uwzgledni¢, ze na podstawowe] dziatalnosci
poniesiono stratg rzedu 11,2 min zt W rezultacie za 2011r. wystapity ujemne przeptywy
7 dziatalnosci operacyjnej W kwocie 8,3 min zt, co wywiera istotny wplyw na biezaca ptynno$¢

finansowa SA.

Sprawozdanie z dziatalnoéci jednostki jest kompletne w rozumieniu art. 49 ust. 2 ustawy
o rachunkowosci, a zawarte W nim informacje, pochodzace ze zbadanego sprawozdania

finansowego, sa z nim zgodne.

Kluczowy biegly rewident

przeprowadzajqcy badanie

Bozena Opechowska, Nrw rejestrze 2886



